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1. паспорт РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Проведение профилактических мероприятий

Часть Здоровье лиц пожилого и старческого возраста
1.1. Область применения программы
Рабочая  программа раздела профессионального модуля (далее – рабочая  программа) является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии  с ФГОС по специальности СПО 34.02.01 Сестринское дело, входящей в состав укрупненной группы специальностей 34.00.00 Сестринское дело, направление подготовки  Здравоохранение и медицинские науки в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Проведение профилактических мероприятий (ПК):

ПК 1.1.  Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

  населения, пациента и его окружения.

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области здравоохранения  и образования (раздел 1)   при наличии среднего (полного) общего образования (опыт работы не требуется), а также в программах повышения квалификации работников здравоохранения 
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

           проведения профилактических мероприятий при осуществлении сестринского ухода

уметь:

обучать население принципам здорового образа жизни;
 проводить и осуществлять оздоровительные и профилактические   

 мероприятия;
 консультировать пациента и его окружение по вопросам  

иммунопрофилактики;
консультировать по вопросам рационального и диетического питания ;
организовывать мероприятия по проведению диспансеризации;
знать:

современные представления о здоровье в разные возрастные периоды,

возможные факторы, влияющие на здоровье,

           направления сестринской деятельности по сохранению здоровья; 

основы иммунопрофилактики различных групп населения; 

принципы рационального и диетического питания;

роль сестринского персонала при проведении диспансеризации населения и  работе «школ здоровья».
1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля:

всего –33 часов, в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося –33часа,

 включая:

-обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 22 часов;

         -самостоятельной работы обучающегося – 11 часов;

учебной и производственной практики – нет  часов.
2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности «Проведение профилактических мероприятий», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1.
	Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья населения, пациента и его окружения 

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение квалификации

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности

	ОК 10
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия

	ОК 11
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку

	ОК 12
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности

	ОК 13
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей


3.Структура и примерное содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ.01. Проведение профилактических мероприятий
Часть 1. 3 Здоровье лиц пожилого и старческого возраста
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 1.1-1.3
	Здоровый человек и его окружение 

	
	
	
	
	
	
	
	-

	ПК 1.1
	Часть 1. Здоровье лиц пожилого и старческого возраста
	33
	22
	12
	
	11
	
	
	-

	
	Практика  (по профилю специальности)
	

	
	Всего:
	33
	22
	12
	
	11
	
	-
	-


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) Часть1.3  Здоровье лиц пожилого и старческого возраста
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	МДК 01.01 Здоровый человек и его окружение
	
	22
	

	Глава 3 
Здоровье лиц пожилого и старческого возраста
	
	33
	

	Тема 3.1. 
 Здоровье лиц пожилого и старческого возраста
	Содержание
	7
	3

	
	3.1.1
	Демографическая ситуация в России  и в мире Введение в геронтологию Понятия «геронтология», «старость», «старение».  Основные гипотезы старения.  Анатомо-физиологические и психологические особенности лиц пожилого и старческого возраста
	
	2

	
	3.1.2
	Особенности питания в пожилом и старческом возрасте. Особенности фармакотерапии в пожилом и старческом возрасте.
	
	2

	
	3.1.3
	Проблемы, возникающие при старении, в том числе связанные с изменением возможности удовлетворять универсальные потребности, способы их решения.
	
	2

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	


	
	1.
	Введение в геронтологию. Анатомо-физиологические и психологические особенности лиц пожилого и старческого возраста.
	15
	

	
	2.
	Особенности питания в пожилом и старческом возрасте. Особенности фармакотерапии в пожилом и старческом возрасте.
	
	

	
	3
	Проблемы, возникающие при старении, связанные с изменением возможности удовлетворять универсальные потребности, способы их решения. 

Медико-социальные и психологические аспекты смерти.
	
	

	Самостоятельная работа при изучении ПМ 01 
	11
	

	Тематика внеаудиторной самостоятельной работы


	
	

	Тема3.1.1

Демографическая ситуация в России  и в мире Введение в геронтологию Понятия «геронтология», «старость», «старение».  Основные гипотезы старения.  Анатомо-физиологические и психологические особенности лиц пожилого и старческого возраста-1, стр. 6-18, 207-448, интернет-ресурсы
	4
	

	Тема3.1. Особенности питания в пожилом и старческом возрасте. Особенности фармакотерапии в пожилом и старческом возрасте.0-1, стр. 18 – 53, интернет-ресурсы
	4
	

	Тема3.1.3
Проблемы, возникающие при старении, в том числе связанные с изменением возможности удовлетворять универсальные потребности, способы их решения.  Составит реферативное т сообщение по проблемам старения. 
	3
	

	Учебная практика
	
	

	Производственная практика  (по профилю специальности)
	
	

	Тематика курсовых работ (проектов):
	-
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе (проекту)
	-
	

	Всего
	33
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы модуля предполагает наличие учебных кабинетов основ профилактики.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Основ профилактики»: 

- презентации

- медицинская документация

- методические пособия, рекомендации для обучающихся

- холодильник для хранения препаратов для иммунопрофилактики

- муляжи, фантомы

- предметы ухода

Технические средства обучения: 

- компьютер 

- мультимедийный проектор (интерактивная доска)

- мультимедийный проектор или интерактивная доска

- интерактивная или классная доска (меловая или маркерная), мел или 

  маркеры

- экран (при отсутствии интерактивной доски)

Оборудование рабочих мест практики:

- рабочее место медицинской сестры центра профилактики, поликлиники,    

  детской поликлиники

- компьютер 

- мультимедийный проектор или интерактивная доска

- интерактивная или классная доска (меловая или маркерная), мел или 

  маркеры

- экран (при отсутствии интерактивной доски)

Реализация программы модуля предполагает обязательную производственную практику.

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест:

- компьютер 

- мультимедийный проектор 

- интерактивная или классная доска (меловая или маркерная), мел или 

  маркеры

- экран (при отсутствии интерактивной доски)

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Кучма В.Р., Сивочалова О.В. Здоровый человек и его окружение: учебник/ В.Р. Кучма, О.В. Сивочалова. – 4-е изд., испр.и доп. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2015. –  544с.: ил.  
2. Крюкова Д.А. Здоровый человек и его окружение. Учебное пособие. Ростов-на Дону, 2017.
3. Осипова В.Л. Особенности оказания сестринской помощи лицам пожилого и старческого возраста в схемах и таблицах 2016 ООО Издательская группа «ГЭОТАР - Медиа»
4. Филатов С.А. Сестринский уход в гериатрии 2016 ООО «Феникс»
Дополнительные источники:

1. Краснов А.В. «СД в гериатрии, паллиативная медицина»
2. Сестринские услуги лицам пожилого и старческого возраста. А. Корягина. – Раменское, 1997.
3. «Сестринское дело» Краснов А.В. Том 2 Глава 6,7 
4.  «Синдром старения» Фрольпис В.В. 1990г.
5. «СД в терапии» Маколкин В.И. Москва 2000г. Глава 11 «Сестринский процесс в гериатрии» стр.451-489
6. Филатова С.А., Безденежная Л.П. и др. Геронтология. Учебник.- Ростов н/Д: Феникс, 2009. –512с. Журнал «Сестринское дело». -2006 г. №№ 1-6.
7. Журнал «Медицинская сестра». -2006 г. №№ 1-6.

8. Приложение к журналу «Пожилой человек» 2002г
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Практические занятия проводятся:

 Практические занятия проводятся в кабинете доклинической практики образовательного учреждения и в учреждениях первичной медико-санитарной помощи;  

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): специалисты, имеющие высшее медицинское или сестринское образование.

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой:

Медико-педагогический состав: специалисты, имеющие высшее медицинское или сестринское образование.

Руководители практики: специалисты сестринского дела (квалификация - медицинская сестра).

5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК1.1

Проведение мероприятий по сохранению и укреплению здоровья населения, пациента и его окружения
	Демонстрация умений:

- обучение населения принципам здорового образа жизни

–  консультирование по вопросам рационального и диетического питания 
	Написание эссе.

Проверка усвоения практических умений.

Анализ выполнения заданий для самостоятельной работы.

Решение заданий в тестовой форме.

Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, Экспертная оценка на квалификационном  экзамене


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверить у обучающихся сформированность профессиональных компетенций и развитие общих компетенций,  обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки

 результата
	Формы и методы контроля и 

оценки 

	ОК 1.

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Обоснование и логичное объяснение сущности и значимости своей будущей профессии. 

Демонстрация интереса через участие в проектах и акциях профессиональной направленности.

Участие в олимпиадах и профессиональных конкурсах.

Посещение научно-практических конференций.

Стремление к повышению качества успеваемости.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 
Экспертная оценка на квалификационном экзамене

	ОК 2.

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество


	Обоснованность  выбора и способа решения профессиональных задач

Самооценивание  эффективности и качества выполнения поставленных профессиональных задач. 
Самостоятельное решение профессиональных задач.

Обоснование рационального выбора и способа решения профессиональных задач.

	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 
Экспертная оценка на квалификационном экзамене

	ОК 3. 

Принимать решения в 

стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.


	Самостоятельное выполнение и осознание меры ответственности при решении профессиональных задач в стандартных и нестандартных ситуациях 
Демонстрация принятия решения в стандартных и нестандартных ситуациях.


	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, Экспертная оценка на квалификационном экзамене

	ОК 4.

 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Использование различных источников информации, включая электронные для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

Демонстрация и применение результатов поиска для эффективного решения поставленных задач.

Демонстрация поиска информации через участие в проектах и акциях профессиональной направленности.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 
Экспертная оценка на квалификационном экзамене

	ОК 5.

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	Демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий при выполнении домашнего задания, внеаудиторной работы,  в профессиональной деятельности через участие в проектах  профессиональной направленности.
 
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 



	ОК 6.

Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, пациентами


	Демонстрация коммуникативности, комфортное существование в любом обществе.

Демонстрация владения ораторским искусством, грамотной устной и письменной речью.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 

	ОК 7. 

Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий


	Демонстрация осознания меры ответственности  за всех членов команды при решении профессиональных задач в стандартных и нестандартных ситуациях.

Рациональное планирование заданий для каждого  члена  команды.
Проявление ответственности за работу членов команды и конечный результат по выполнению  задания.
 Участие в студенческом самоуправлении.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 



	ОК 8.

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации
	Демонстрация планирования и организации самообразования и саморазвития.

Решение поставленных задачи, достижение цели профессионального и личностного развития.

Участие в работе Ассоциаций медицинских сестер 
Участие в работе СНО и кружков, конкурсах профессионального мастерства.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 



	ОК 9.

 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.

Участие в работе  научно-практических конференций.


	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, Экспертная оценка на квалификационном экзамене

	ОК 10.

Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия
	Демонстрация уважения к историческому наследию и культурным традициям народа, религиозным различиям.
Использование исторического наследия и культурных традиций народов в профессиональной деятельности. 


	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, при выполнении работ 

	ОК 11. 

Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку


	 Понимание вопросов экологии, нравственности, профессиональной этики и деонтологии. 
Демонстрация осознания меры ответственности  за нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.
Демонстрация бережного отношения к окружающей среде, приверженности принципам гуманизма.

	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 



	ОК 12. 

Организовывать рабочее место с соблюдением 

требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности


	Демонстрация организации рабочего места с соблюдением 

требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности в соответствии с инструкцией. 
 Выполнение  требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности  при выполнении профессиональных задач.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 



	ОК 13. 

Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей
	Ведение здорового образа жизни, занятие физкультурой  или спортом для укрепления здоровья.

Своевременная сдача нормативных показателей.

Участие в формировании здоровьесберегающей среды для населения, сохранение и укрепление физического, психологического, социального и духовного здоровья как одного из ценностных составляющих личности.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, 
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